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1. CEL

PROCEDURY

Celem procedury jest zapewnienie jakosci przygotowania, implementaciji

i prowadzenia zaje¢ e-learningowych w Politechnice Czestochowskiej.
2. ZAKRES PROCEDURY

Procedura dotyczy przygotowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik

i metod ksztatcenia na odlegtos¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych

pierwszego i drugiego stopnia, studiach podyplomowych oraz w szkole doktorskiej.

3. T

4. O

ERMINOLOGIA

Jednostka — jednostka organizacyjna (wydziat), jednostka miedzywydziatowa,

lub szkota doktorska.

Wewnetrzna jednostka organizacyjna — katedra.

Kierownik jednostki — kierownik jednostki organizacyjnej (dziekan), kierownik

jednostki miedzywydziatowej, kierownik szkoty doktorskie;j.

Kierownik studiow podyplomowych.

Kierownik wewnetrznej jednostki organizacyjnej — kierownik katedry.

USZJK — Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

WSZJK — Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

UK ds. ZJK — Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

WK ds. ZJK — Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
POWIEDZIALNOSC

Kierownik jednostki

Kierownik dydaktyczny

Kierownik katedry/zastepca kierownika katedry

Koordynator przedmiotu

Autor kursu

Prowadzacy zajecia

Zespot/petnomocnik ds. e-learningu
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5. OPIS POSTEPOWANIA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

E-learning jest to metoda edukacji na odlegtos¢ wykorzystujgca technologie
informatyczne w procesie ksztatcenia, przy jednoczesnym zachowaniu
wymogow zgodnych z prawidtowo realizowanym procesem nauczania
I uczenia sie.

Zajecia w trybie e-learningowym sg petnoprawng formg ksztatcenia

w Politechnice Czestochowskiej.

Zajecia w trybie e-learningowym bazujg na wykorzystaniu uczelnianej

internetowej platformy ksztatcenia na odlegtos¢, zwanej dalej ,platformg”, do

ktérej prowadzacy oraz odbywajgcy zajecia majg zapewniony dostep.

Kazdy prowadzacy iodbywajgcy zajecia w trybie e-learningowym moze

pracowac na platformie jedynie w ramach wtasnego konta, do ktérego dostep

jest realizowany z wykorzystaniem identyfikatora logowania oraz hasta.

Zajecia w trybie e-learningowym odbywajg sie w ramach form ksztatcenia

objetych regulaminem studiow imogg byC realizowane rownowaznie

w nastepujgcy sposob:

5.5.1. metodg synchroniczng, charakteryzujgcg sie tym, ze odbywajgcy
zajecia w Scisle okreslonych terminach komunikujg sie ze sobg oraz
z prowadzgcym zajecia;

5.5.2. metodg asynchroniczng, charakteryzujgcg sie tym, ze odbywajgcy
zajecia w dogodnym dla siebie czasie wykonujg przewidziane
harmonogramem aktywnosci oraz mogg za posrednictwem platformy
kontaktowac sie ze sobg oraz z prowadzgcym zajecia;

5.5.3. w sposéb tgczacy te dwie metody w okreslonej przez prowadzgcego
proporcji zaje¢ synchronicznych i asynchronicznych.

Zajecia w trybie e-learningowym sg podzielone na dwie czesci: czesc

prowadzong metodg tradycyjng oraz czes¢ wykorzystujgcg metody i techniki

ksztatcenia na odlegtos¢ nazywane e-learningiem.

Zajecia w trybie e-learningowym prowadzone sg zgodnie z podziatem na

grupy obowigzujgcym w trakcie zaje¢ prowadzonych metodg tradycyjna.

Sposob podzialu materiatu nauczania na tematy atematéw na zasoby

i aktywnosci, wynika z konstrukcji kursu na platformie.

Strona2z5



5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

Nad prawidtowoscig realizacji procesu ksztatcenia w ramach zajeé
prowadzonych w trybie e-learningowym nadzér sprawuje Dziekan i Kierownik
dydaktyczny zgodnie z zakresem swoich kompetencji.

Zajecia w trybie e-learningowym sg prowadzone przez nauczycieli

przygotowanych do ich prowadzenia. Dopuszcza sie nastepujgce rodzaje

potwierdzenia odpowiednich umiejetnosci prowadzgcego:

5.9.1. zaswiadczenie o] ukonczeniu odpowiedniego szkolenia
organizowanego przez Politechnike Czestochowskg Iub inng
instytucje,

5.9.2. potwierdzenie umiejetnosci poswiadczone przez wiasciwego
kierownika/zastepce kierownika katedry/jednostki miedzywydziatowej
(zatgcznik Z1/PU-8).

W sylabusie/karcie przedmiotu zgtoszonego do prowadzenia w trybie

e-learningowym nalezy zamiesci¢ zapis ,Platforma e-learningowa” jako jedna

z metod prowadzenia zajec.

Na poczatku etapu przydzielania zaje¢, autor kursu lub prowadzacy kurs

sktada do wiasciwego Dziekana przez kierownika katedry/kierownika

jednostki miedzywydziatowej wniosek o wyrazenie zgody na realizacje zaje¢

w trybie e-learningowym (zatgcznik Z2/PU-8).

Dziekan, po uwzglednieniu opinii Kierownika dydaktycznego odnos$nie

celowosci i zgodnosci z ograniczeniami prawnymi wzgledem danego

kierunku studidw, podejmuje decyzje o mozliwosci uruchomienia kursu

w trybie e-learningowym.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ stosowane pomocniczo

w przedmiotach prowadzonych metodg tradycyjna.

Zasady przygotowania, implementacji i prowadzenia zaje¢ w trybie

e-learningowym:

5.14.1. Odpowiedzialno$¢ prawna i merytoryczna za przygotowany

i prowadzony kurs spoczywa na jego autorze.
5.14.2. Zajecia w trybie e-learningowym mogg by¢ prowadzone przez
autora kursu lub/i prowadzgcego kurs, ktéry nie jest jego autorem
(np. przez innego nauczyciela prowadzgcego ten sam przedmiot).
5.14.3. Kazdy prowadzgcy niebedgcy autorem kursu winien uzyskac

pisemng zgode autora kursu albo uprawnionego do zarzgdzania
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5.14.4.

5.14.5.
5.14.6.

5.14.7.

5.14.8.
5.14.9.

autorskimi prawami majgtkowymi w przypadku przeniesienia tych
praw na wykorzystywanie do swoich zaje¢ materiatow
przygotowanych przez autora kursu.

W przypadku prowadzenia zaje¢ w trybie e-learningowym przez
osobe niebedgcg autorem kursu odpowiedzialno$¢ prawna
i merytoryczna za prowadzony kurs spoczywa na prowadzgcym.
Tematyka kursu musi by¢ zgodna z sylabusem/kartg przedmiotu.
Zakres materiatu dla kazdego tematu (wiedza i interakcja) musi by¢
odpowiedni do zaplanowanego czasu pracy studenta oraz musi
umozliwia¢ weryfikacje osiggnietych przez studentéw zatozonych
efektow uczenia sie.

Prowadzgcy zajecia w trybie e-learningowym zobowigzany jest do
udzielania odpowiedzi na pytania zgtaszane przez uczestnikow
kursu w ustalonym przez niego terminie

Kurs musi by¢ przygotowany zgodnie z prawem autorskim.

Po zakonczeniu semestru i zamknieciu kursu prowadzgcy nie

dokonuje zadnych zmian w kursie-

5.15.Zajecia w trybie e-learningowym podlegajg tym samym procedurom co

zajecia prowadzone w tradycyjnej formie.

5.16. Autor/prowadzgcy kurs ma obowigzek zapewni¢ dostep do kursu

kierownikowi dydaktycznemu/kierownikowi jednostki/kierownikowi katedry

w ramach procedury hospitacji i ankietyzacji oraz wskazanemu cztonkowi

UK ds. ZJK/WK ds. ZJK w celu weryfikacji tresci programowych przedmiotu

z zatozonymi efektami uczenia sie.
6. DOKUMENTY ZWIAZANE Z PROCEDURA

PU-1 Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

PU-2 Ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych

PU-7 Dziatania doskonalgce

PU-9 Monitorowanie efektow uczenia sie

Wewnetrzne w jednostce procedury monitorowania efektéw uczenia sie
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7. ZALACZNIKI
e Z1/PU-8 Oswiadczenie o kompetencjach do prowadzenia zaje¢ w trybie
e-learningowym

e Z2/PU-8 Whniosek dotyczacy realizacji zajeC w trybie e-learningowym
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