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. SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
NA WYDZIALE INFORMATYKI | SZTUCZNEJ
INTELIGENCJI

Celem Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest podnoszenie
poziomu wyksztatcenia absolwentow Politechniki Czestochowskiej, budowa kultury
jakosci, tworzenie mechanizmow odpowiedzialnych za wysoka jakosc¢ ksztatcenia oraz

podejmowanie dziatan majgcych doskonali¢ ten system.
1. OPIS WYDZIALU

Wydziat Informatyki i Sztucznej Inteligencji powstat na mocy Zarzadzenia Rektora Nr
458/2024 w wyniku podziatu Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki na dwa
wydziaty. Podziat byt nastepstwem wniosku ztozonego przez Przewodniczgcego Rady
Dyscypliny Naukowej Informatyka Techniczna i Telekomunikacja ztozonego 5 grudnia
2023 r. na rece JM Rektora PCz, prof. Dr hab. Inz. Norberta Sczygiola popartego przez

70 nauczycieli akademickich.

Kierunek informatyka, jest najliczniejszym kierunkiem ksztatcenia na Politechnice
Czestochowskiej. Na przestrzeni ostatnich lat badania w dziedzinie systemow
sztucznej inteligencji, inteligencji obliczeniowej, systemoéw rozproszonych i
rownolegtych sytuujg nasz zespét badawczy w gronie najbardziej wptywowych w
nauce Swiatowej. Wymiernym potwierdzeniem tej wysokiej oceny jest Raport OPI
»oztuczna inteligencja: osiggniecia publikacyjne z zakresu nauk $cistych i technicznych
w latach 2010-2021”". Nowo powstaly Wydziat oferuje ksztatlcenie na pieciu
kierunkach: Informatyka, Informatyka przemystowa, Sztuczna inteligencjia w
architekturze i urbanistyce, Sztuczna inteligencja, Sztuczna inteligencja i Data
Science. Warto wspomnieé, ze Kadra naukowo-dydaktyczna WIiSI wywodzi sie z

Wydziatu majgcego najdtuzszg historie i najbogatsze tradycje sposrdéd wydziatow
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Politechniki Czestochowskiej, ktory powstat wraz z utworzeniem Uczelni w 1949 roku,

funkcjonujac pod nazwg Wydziatu Mechanicznego.
2. WYDZIALOWA POLITYKA JAKOSCI KSZTALCENIA

Decyzje o wdrazaniu Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Politechnice
Czestochowskiej podjeto Uchwatg nr 192/2007 Senatu PCz z dnia 21.11.2007 r. oraz
Uchwatg nr 363/2011/2012 Senatu PCz z dnia 28 marca 2012 r. z pozniejszymi
zmianami. Wydziatowa polityka jakosci ksztatcenia jest zgodna z przyjeta politykg

jakos$ci ksztatcenia w uczelni.

Miejsce wydziatowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w ramowej strukturze

organizacyjnej uczelni przedstawia Rysunek 1.

REKTOR |<+«— SENAT

DZIEKAN

RADA PROGRAMOWA

1 =

v

PROREKTOR PRZEWODNICZACY UCZELNIANEJ KOMISJI PRZEWODNICZACY WYDZIALOWYCH KOMISJI
DS. NAUCZANIA DS. ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA DS. ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
SYSTEM
ZAPEWNIENIA PR
DZIAL UCZELNIANA KOMISJA JAKOSCI WYDZIALOWE KOMISJE
NAUCZANIA DS. ZAPEWNIENIA DS. ZAPEWNIENIA
JAKOSCI KSZTALCENIA KSZTALCENIA JAKOSCI KSZTALCENIA
A [
> SZKOLA DOKTORSKA
STUDIUM JEZYKOW OBCYCH

> STUDIUM WYCHOWANIA
FIZYCZNEGO i SPORTU

\ 4

Rysunek 1. Umiejscowienie systemu w organizacyjnej strukturze Uczelni
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3. STRUKTURA WYDZIALOWEGO SYSTEMU
ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia zdefiniowano strukture
Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, uwzgledniajgcg
wspotdziatanie komisji i zespotéw wedlug schematu przedstawia Rysunek 2.
Okreslone takze zostaly podstawowe dziatania warunkujgce poprawnosé

funkcjonowania tego systemu.

STRUKTURA SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA NA WYDZIALE Rektor PCz.
INFORMATYKI | SZTUCZNE) INTELIGENCI

Senat PCz.

R-WIiSI-D Dziekan J
Dziekanat ] S System Zapewnienia
Biuro Dziekana T Jakosci Ksztatcenia PCz.

Petnomocnik Dziekana
WIiSI ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

e P——— Wyziatowa komisja
ds. Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia

- \
Prodziekan ds. :
nauki |

l

Rada dyscypliny
A

Prodziekan ds.
dydaktycznych

Rada programowa

Informatyka Techniczna i
Telekomunikacja

/
-

Zespét ds. Ankietowania Wydziafowa Rada Samarzadu Zespot ds. Interesariuszy
Studentéw Studentéw Zewnetrznych

Rysunek 2. Struktura Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia

Przewodniczgcego Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, na
okres kadencji organdéw jednoosobowych, desygnuje kierownik jednostki

organizacyjnej i przedstawia do akceptacji rektorowi.
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Wydziatowg Komisje ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia desygnuje na
okres kadencji organow jednoosobowych kierownik jednostki organizacyjnej i po
zasiegnieciu opinii rady programowej dyscypliny lub dyscyplin przedstawia do
akceptacji rektorowi. W sktad komisji wchodzg przedstawiciele wewnetrznych
jednostek organizacyjnych wydziatu oraz przewodniczgcy Wydziatowe] Rady

Samorzadu Studenckiego i przedstawiciel doktorantow z danej dyscypliny naukowe;j.

Petnomocnik dziekana ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zostaje przewodniczgcym

Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dziata zgodnie z Uczelniang
Ksiega Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz realizuje jej zatozenia i zadania zgodnie

z procedurami Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.

Opracowane procedury majg na celu zapewnienie wtasciwych warunkoéw ksztatcenia,
ktére umozliwig uzyskanie zatozonych efektdéw uczenia sie poprzez nowoczesny,

dostosowany do potrzeb interesariuszy zewnetrznych program ksztatcenia.
4. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

Kierownictwo wykazuje przywodztwo w odniesieniu do systemu zarzgdzania jakoscig
poprzez zapewnienie ustanowienia polityki jakosci i celow jako$ciowych oraz ich
zgodnosci z kontekstem i strategicznym kierunkiem rozwoju Wydziatu Informatyki i

Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej.

Kierownictwem Wydziatu Informatyki i Sztucznej Inteligencji w zakresie zapewnienia

jakosci ksztatcenia s3:

e dziekan wydziatu,
e kierownicy dydaktyczni,

e przewodniczgcy Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.



Edycja Al1.1
WYDZIALOWA KSIEGA Symbol
Strona 9 z 27
SYSTEMU ZAPEWNIENIA WKSZJIK b
. ata:
JAKOSCI KSZTALCENIA
30.09.2025

Kierownictwo deklaruje promowanie stosowania podejscia procesowego opartego na
analizie ryzyka i szans w zdefiniowanych procesach. Kompetencje i obowigzki
kierownika jednostki organizacyjnej uczelni, a takze zakres dziatania komorek

administracyjnych okreslaja:

e Statut Politechniki Czestochowskiej,
e Regulamin organizacyjny Politechniki Czestochowskiej,
e zarzadzenia rektora,

e inne regulaminy.

W imieniu kierownika jednostki organizacyjnej, za funkcjonowanie systemu jest
odpowiedzialny przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Zadania i kompetencje przewodniczgcego Wydziatowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz zadania i regulamin Wydziatowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sg okreslone odpowiednio w zatgczniku Z3/UKSZJK
oraz w zatgczniku Z4/UKSZJK Uczelnianej Ksiegi Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia uczestniczy w radzie programowej dyscypliny lub dyscyplin, w ktérych

odbywa sie proces ksztatcenia.

5. ZALOZENIA WYDZIALOWEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA
JAKOSCI KSZTALCENIA

Podstawowe zatozenia systemu obejmujg nastepujgce dziatania:

e Monitorowanie zgodnosci programéw ksztatcenia z Polskimi Ramami
Kwalifikaciji.

e Ocene, weryfikacje i doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez ankietyzacje
zaje¢ dydaktycznych, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, okreslenie procesu

dyplomowania, przeciwdziatanie plagiatom prac dyplomowych.
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e Wspdiprace z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w zakresie

elastycznego dostosowywania wiedzy i umiejetnosci absolwentow do wymagan

stale zmieniajgcego sie rynku pracy.

e Poprawe warunkow studiowania poprzez tworzenie jasnych zasad przyznawania

nagrod i wyrdznien dla studentéw.

e Upublicznianie informacji o programach, efektach ksztatcenia oraz toku studiow.

Podstawg realizacji zatozen systemu zapewnienia jakoSci ksztatcenia sg akty

powszechnie obowigzujgce, takie jak: ustawa — Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce, rozporzgdzenia wykonawcze do ustawy oraz dokumenty wewnatrzuczelniane,

takie jak: statut, uchwaty senatu, zarzgdzenia rektora, polecenia kanclerza, regulaminy

oraz Uczelniana Ksiega Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wraz z procedura

mi i ich zatgcznikami. Obowigzek aktualizacji dokumentow wewnetrznych spoczywa

na kierownikach dziatbw merytorycznych Wydziatu. Przyjete zatozenia Wydziatowego

Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sg zgodne z przyjetg strategig rozwoju

Politechniki Czestochowskie;.

Model funkcjonowania Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

przedstawia Rysunek 3.
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Ogdlny model funkcjonowania WSZJK

DOSKONALENIE . -
- programu studiow : P
- efektéw ksztafcenia Jitdze il Absolwent || Interesariusz
- kwalifikacji absolwentdw ey 2 N wewnegtrzny | zewnetrzny
- zaplecza technicznego | 1 2
- obstugi administracyjnej PROGRAM STUDIOW
- procedur

WYNIKI
- Badan ankietowych:
- dotyczacych catego toku studiow
- pracodawcow
- Informacje pozyskiwane:
- od studentéw studiéw niestacjonarnych
- z corocznej Gietdy Absolwentow
- z corocznej Gali Absolwent Roku
- z Klubu Integracyjno-Promocyjnego
-z Targéw Pracy
- z Inkubatora Przedsigbiorczosci

SPRAWOZDANIE WYDZIALOWE) WYNIKI
KOMISJI ds. ZIK - ankiet studentow
- hospitacji pracownikéw
SPRAWOZDANIE UCZELNIANE) - zgodnosci tresci zajec¢ z efektami ksztatcenia
KOMISJI ds. ZIK - okresowej oceny pracownikéw
- funkcjonowania systemu antyplagiatowego

- sprawozdania z dziatalnosci kol naukowych
- wnioskéw samorzadu studenckiego

OCENA WYNIKOW
- przeglad wynikéw badan ankietowych
- ocena efektow ksztatcenia
- weryfikacja efektéw ksztatcenia
- dziatania korygujace

ZALECENIA DLA SYSTEMU

Rysunek 3. Model funkcjonowania Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Model ten jest zgodny z mapg procesow Politechniki Czestochowskiej (Rysunek 4).
Na rysunku tym przedstawiono zidentyfikowane procesy gtéwne, wspomagajgce
i doskonalgce.
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PROCESY WSPOMAGAJACE

PROCES WSPARCIA STUDENTOW ZARZADZANIE ZASOBAMI

STYPENDIA FAKULTETY KADRA INFRASTRUKTURA [ WYPOSAZENIE

Rysunek 4. Mapa proceséw Politechniki Czestochowskiej

6. MISJA | WIZJA WYDZIALU INFORMATYKI | SZTUCZNEJ

INTELIGENCJI
6.1. Misja Wydziatu

Misja Wydziatu Informatyki i Sztucznej Inteligencji jest zgodna ze strategig
Politechniki Czestochowskiej i nalezy do niej trojstopniowe ksztatcenie najlepszych
specjalistow, rozwoj kadry naukowo-badawczej, poprzez prowadzenie najwyzszej
jakosci badan naukowych z zakresu wiodgcych dyscyplin naukowych i
prowadzonych kierunkow ksztatcenia, przyczyniajgce sie, przy wspétpracy z innymi
osrodkami naukowymi oraz partnerami gospodarczymi, do rozwoju nauki i

gospodarki opartej na wiedzy.
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6.2. Wizja Wydziatu

Wydziat Informatyki i Sztucznej Inteligencji poprzez innowacyjne ksztatcenie,

prowadzenie badan wspdlnie z najlepszymi osrodkami badawczymi, wspotprace z

partnerami gospodarczymi, oraz profesjonalne zarzgdzanie, bedzie nowoczesng

placowkg naukowo-dydaktyczna,

przyciggajgcg najzdolniejszych studentow i

pracownikow, co pozwoli na umiejscowienie wydziatu w gronie wiodgcych osrodkéw

nauki w Polsce.

7. PRIORYTETOWE CELE OGOLNE

Priorytetowe cele ogblne Wydziatu Informatyki i Sztucznej Inteligencii:

1. Obszar | — ksztatcenie. W zakresie ksztatcenia nalezy dgzy¢ do podniesienia

jakosci ksztatcenia na wszystkich kierunkach prowadzonych przez wydziat,
umiedzynarodowienia ksztalcenia poprzez wzrost liczby studentow
zagranicznych i zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim oraz do poprawy
warunkéw studiowania poprzez dalsze unowoczesnianie bazy lokalowej,
wyposazenia laboratoryjnego i poprawe dostepu do literatury
i oprogramowania. Wspomagac nalezy takze aktywnos$c¢ studentow obejmujaca
ksztatcenie nieformalne szczegodlnie dziatalno$¢ studenckich két naukowych.

. Obszar Il — badania naukowe. W tym obszarze nalezy dgzy¢ do wzmocnienia
pozycji naukowej Wydziatu poprzez podniesienie kategorii naukowej Wydziatu,
wzrost liczby pozyskiwanych grantéw, umiedzynarodowienie badan
i komercjalizacje ich wynikéw. Rozwijajgc badania w zakresie wszystkich
kierunkdw ksztatcenia wydziat bedzie dgzyt do utrzymania wysokiej pozycji
w wiodgcej dyscyplinie naukowej: informatyka techniczna i telekomunikacja.

. Obszar lll — zasoby ludzkie. Wydziat bedzie dgzyt do wzmocnienia potencjatu
badawczo-dydaktycznego poprzez wspieranie doskonalenia i podwyzszania
kwalifikacji kadry, odpowiednig polityke zatrudnieniowg oraz wspieranie dziatah
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i aktywnosci studentéw zwlaszcza w zakresie dziatalnosci studenckich kot
naukowych.

4. Obszar IV — infrastruktura i jej wyposazenie. W tym zakresie nalezy
unowoczesniac istniejgcg baze materialng wydziatu poprzez tworzenie nowe;j
infrastruktury oraz przebudowe, adaptacje i modernizacje obecnych zasobdw,
dostosowujac je do standardéw obowigzujgcych w Unii Europejskiej.

5. Obszar V — zarzadzanie. Nalezy kontynuowacC dziatania majgce na celu
planowanie, usprawnienie i monitorowanie organizacji wydziatu w aspektach
rzeczowych i czynnosciowych. Dgzy¢ bedziemy do wzmocnienia wizerunku
Wydziatu przyjaznego i otwartego na otoczenie poprzez odpowiednie relacje
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

6. Obszar VI - finanse. Wydziat bedzie dgzyt do zrownowazenia budzetu poprzez
doskonalenie systemu planowania i biezgcego monitorowania kosztow oraz ich
optymalizacje w poszczegodlnych instytutach. Szczegdlna uwaga zostanie
poswiecona intensyfikacji dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia przychodéw
wydziatu ze Zzrodet zewnetrznych.

7. Obszar VII — marketing. W zakresie marketingu nalezy dagzy¢é do
skuteczniejszego okreslania potrzeb rynku pracy i w konsekwencji zaspokajania
potrzeb studentéw na ptaszczyznie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych wymaganych w srodowisku pracy. W oparciu o okreslone potrzeby
studentéw oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy dostosowac oferte
dydaktyczng wydziatu oraz opracowa¢ odpowiednig koncepcje dotyczgca
ksztattowania cen ustug edukacyjnych. Na podstawie dotychczasowych
doswiadczen i w odniesieniu do srodkow finansowych nalezy dgzy¢ do poprawy

skutecznosci promocji wydziatu.

8. PRIORYTETOWE CELE SZCZEGOLOWE

8.1. Ksztatcenie

1. Budowanie marki wydziatu jako nowoczesnego osrodka naukowo-

badawczego i dydaktycznego.
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10.

11.

12.
13.

Ustabilizowanie liczby studentow na poziomie odpowiadajgcym
potencjatowi wydziatu.

Rozwijanie atrakcyjnej oferty edukacyjnej, takze w jezyku angielskim oraz
dalsze dostosowywanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia poprzez rozszerzenie oferty modutéw i
programéw ksztatcenia w jezyku angielskim oraz intensyfikacje wymiany
studentéw i pracownikow.

Powigzanie dydaktyki w zakresie projektow i prac dyplomowych z
badaniami naukowymi prowadzonymi na wydziale.

Rozwdj i unowoczesnianie bazy dydaktycznej wydziatu.

Wzrost kwalifikacji kadry badawczo-dydaktycznej oraz wzrost liczby
samodzielnych  pracownikow naukowych, prowadzgcych badania
w dyscyplinach odpowiadajgcych kierunkom ksztatcenia zwiaszcza
w obszarze nauk inzynieryjno-technicznych.

Poprawa warunkéw studiowania poprzez modernizacje infrastruktury,
oprogramowania i rozszerzenie dostepu do literatury oraz usprawnienie
procesu przyznawania pomocy materialnej oraz nagrod i wyrdznien dla
studentow.

Modyfikacja wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
zwigzku z nowymi uwarunkowaniami prawnymi oraz doskonalenie jego
dziatania.

Podniesienie swiadomosci i wiedzy pracownikow i studentéw o dziataniach
na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia oraz poprawa ich uczestnictwa w tym
procesie.

Uzyskanie finansowania zewnetrznego na realizacje projektow
podwyzszajgcych jakosc ksztatcenia oraz oferty dydaktyczne.

Poprawa warunkow dziatania studenckich kot naukowych.

Rozwijanie oferty ksztatcenia ustawicznego, zaje¢ dla Uniwersytetu
Mtodego Odkrywcy oraz wspieranie dziatalnosci  Uniwersytetu

Mtodziezowego.
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8.2.

14. Organizacja specjalistycznych szkolen branzowych dla pracownikéw

i studentow.

Dziatalnos¢ naukowo-badawcza

. Budowanie marki wydziatlu jako nowoczesnego osrodka naukowo-

badawczego i dydaktycznego.

. Osiggniecie i utrzymanie najwyzszej kategorii naukowej w ocenie

parametrycznej.

. Zdefiniowanie nowych obszaréw badawczych, wpisujgcych sie w aktualne

Swiatowe trendy i majgcych duzy potencjat aplikacyjny.

. Podniesienie kwalifikacji pracownikow naukowo-badawczych poprzez

uzyskiwanie stopnia naukowego doktora habilitowanego Ilub tytutu

profesora.

. Rozszerzenie wspotpracy naukowo-badawczej wydziatu z krajowymi

i zagranicznymi osrodkami naukowymi.

. Intensyfikowanie badan naukowych finansowanych ze zrédet zewnetrznych

(projekty europejskie i krajowe, wspotpraca z otoczeniem gospodarczym)

oraz wspieranie pracownikow w pozyskiwaniu srodkéw finansowych.

. Zwiekszenie uczestnictwa w krajowych i miedzynarodowych sieciach

naukowych.

. Wzrost aktywnosci na arenie miedzynarodowej: staze zagraniczne

w wiodgcych  osrodkach  naukowych, nowe umowy partnerskie,
upowszechnienie wynikbw badan w skali miedzynarodowej, organizacja

miedzynarodowych konferencji naukowych.

. Zwiekszenie liczby zgtoszen patentowych, patentéw i wdrozen, bedgcych

rezultatem prowadzonych na wydziale badan — komercjalizacja prac

naukowo-badawczych.

10. Tworzenie i modernizacja laboratoriéw badawczych.

11.Opracowanie i biezgca aktualizacja informatora dla przedsiebiorstw

I samorzgdow.
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12.Doskonalenie systemu oceny aktywnosci publikacyjnej pracownikéw
Wydziatu.
13.Podniesienie swiadomosci pracownikow naukowych w zakresie ochrony

wiasnosci intelektualne;.
8.3. Zarzadzanie

1. Budowanie marki wydziatu jako nowoczesnego osrodka naukowo-
badawczego i dydaktycznego.

2. Wdrozenie strategii rozwoju wydziatu.

3. Uzupetnienie i dostosowanie dokumentacji organizacyjnej do
obowigzujgcego prawodawstwa.

4. Doskonalenie zarzadzania finansami poprzez wdrozenie procesu
planowania finansowego i kontroli finansowe;.

5. Racjonalizacja kosztéw funkcjonowania i zwigkszenie przychodow wiasnych
wydziatu.

6. Pozyskiwanie srodkéw krajowych i unijnych na finansowanie projektow
naukowo-badawczych, infrastrukturalnych oraz dydaktycznych.

7. Rozwdj wspétpracy z otoczeniem gospodarczym.

8. Podniesienie przychodéw wydziatu z dziatalnosci dydaktycznej wynikajgcej
z prowadzenia studiow dla studentéw zagranicznych, studidw
podyplomowych, szkolen i kursow.

9. Poprawa efektywnosci eksploatacji budynkéw wydziatu poprzez wdrazanie
technologii energooszczednych.

10.Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw administracyjnych
zmierzajgce do poprawy ich efektywnosci w funkcjonowaniu i organizacji
Wydziatu oraz wdrazanie zaleceh dotyczgcych usprawnienia organizaciji
procesoéw pracy.

11.Doskonalenie zasad wynagradzania i motywowania pracownikéw Wydziatu.

12.Doskonalenie systemu promocji Wydzialu poprzez intensyfikacje

wspotpracy z systemem oswiaty i szkolnictwa.
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13.Monitorowanie realizacji celéw i programéw strategicznych.
9. PODSUMOWANIE

Przyjeto priorytetowe cele Wydziatu we wszystkich obszarach dziatalnosci uczelni oraz
wyznaczono cele szczegotowe zwigzane z kluczowymi obszarami dziatania Wydziatu.
Osigganie przedstawionych celéw ogélnych i szczegdtowych bedzie sie odbywac
poprzez wyznaczanie przez Dziekana Wydziatu zadan do realizacji. Dziekan Wydziatu
wyznacza osoby odpowiedzialne za wykonanie zadan i zarzgdzanie ryzykiem w

poszczegolnych zadaniach.

. PROGRAM STUDIOW

1. USTAWODAWSTWO

Przy opracowaniu zatozen systemu uwzgledniono aktualne wytyczne oraz zalecenia
zawarte w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, rozporzadzeniach
witasciwego ministra, statucie uczelni, uchwatach senatu uczelni, zarzgdzeniach
rektora, obowigzujgcych aktach prawnych i wewngtrzuczelnianych, regulaminach oraz

Uczelnianej Ksiedze Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
2. WSKAZNIKI DOTYCZACE PROGRAMOW STUDIOW

W trakcie catego cyklu ksztatcenia ma miejsce weryfikacja i ocena efektow uczenia sie
osiggnietych przez studenta, zawartych w programach studidw. Za catoksztatt
programu studiow w ramach kierunku odpowiada koordynator kierunku przy
wspotudziale kierownika dydaktycznego na Wydziale. Koordynatorzy przedmiotow
przygotowujg sylabusy do przedmiotéw zgodnie z wytycznymi obowigzujgcymi na
Uczelni. Sylabusy do przedmiotoéw zawierajg m.in. tresci programowe oraz sposob

weryfikacji efektéw uczenia sie.
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. PROCES KSZTALCENIA

Na Woydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej
stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spojne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatow na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobor kandydatow, zasady progresiji
studentow i zaliczania poszczegolnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania,
uznawania efektow i okresow uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia

sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepow w uczeniu
sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow
uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta,
umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie
oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sieg,
jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej

dziatalnosci.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace
dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studiow,
jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza

edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
1. EFEKTY UCZENIA SIE

Procedura PWIiSI-1 obowigzuje w zakresie oceny, weryfikacji, monitorowania i
doskonalenia procesu ksztatcenia na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligenciji

Politechniki Czestochowskie;.
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2. KSZTALCENIE E-LEARNINGOWE

Procedura PWIiSI-2 obowigzuje w zakresie zapewnienia jakosci przygotowania,
implementacji i prowadzenia zaje¢ e-learningowych na Wydziale Informatyki i

Sztucznej Inteligenciji Politechniki Czestochowskie;.
3. STRUKTURA STUDIOW

Biezgce zestawienie liczby studentow i absolwentéw danego kierunku studiéw na

WIiSI z podziatem na ich forme i poziom podejmuje procedura PWIiSI-1.
4. PRAKTYKA ZAWODOWA

Nadzér nad organizacjg i zaliczaniem praktyk na Wydziale Informatyki i Sztuczne;j

Inteligenciji Politechniki Czestochowskiej okresla procedura PWIiSI-3.
5. REKRUTACJA

Rekrutacja na studia na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki

Czestochowskiej odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi uczelnianymi.
6. STUDIA PODYPLOMOWE

Realizacje zatozen Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na
studiach podyplomowych prowadzonych na Wydziale Informatyki i Sztucznej

Inteligencji Politechniki Czestochowskiej okresla procedura PWIiSI-4.

7. PROCES DYPLOMOWANIA. FORMA EGZAMINU
DYPLOMOWEGO. PRZECIWDZIALANIE PLAGIATOM
PRAC DYPLOMOWYCH

Ocena realizacji prawidtowosci organizacji i przebiegu procesu dyplomowania, w tym

zasady sktadania pracy i przebiegu egzaminu dyplomowego sg przedstawione w
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procedurze PWIiSI-5 i upubliczniane zgodnie z procedurg PWIiSI-12, a dyplomant ma
swobodny dostep do oceny i tresci recenz;ji.

Przeciwdziatanie plagiatom prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej

okresla procedura PWIiSI-6.
8. DZIALANIA DOSKONALACE

Dziatania doskonalgce na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki

Czestochowskiej okresla ogdlnouczelniana procedura PU-7.
V. KADRA

Na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej
kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i
innych osob prowadzgcych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje

zajec oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Polityka kadrowa na WIiSI zapewnia doboér nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg
realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie,
przeprowadzang z udziatem studentow, ktorej wyniki sg wykorzystywane w
doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego

rozwoju.
1. HOSPITACJE ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Prowadzenie hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Informatyki i Sztucznej

Inteligenciji Politechniki Czestochowskiej okresla ogdlnouczelniana procedura PU-1.

Analize wynikow hospitacji na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki

Czestochowskiej przedstawiono w procedurze PWIiSI-1.
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2. REALIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO

Realizacje procesu dydaktycznego na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji

Politechniki Czestochowskiej okresla ogélnouczelniana procedura PU-2.

Analize wynikow ankietyzacji dotyczgcej realizacji procesu dydaktycznego i
ankietyzacji catego toku studiow na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji

Politechniki Czestochowskiej przedstawiono w procedurze PWIiSI-1.
3. KWALIFIKACJE/KOMPETENCJE | ROZWOJ KADRY

Kwalifikacje/lkompetencje i rozwéj kadry na Wydziale Informatyki i Sztucznej

Inteligenciji Politechniki Czestochowskiej okresla procedura PWIiSI-7.

V. INTERESARIUSZE ZEWNETRZNI | WEWNETRZNI

1. WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM SPOLECZNO-
GOSPODARCZYM. BADANIA ANKIETOWE
INTERESARIUSZY ZEWNETRZNYCH
ZATRUDNIAJACYCH ABSOLWENTOW

Na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji prowadzona jest wspétpraca z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programow studidw, oraz okreslany jest jej wptyw na rozwoj kierunkéw studiow.
Wazne jest, aby relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w odniesieniu do
programéw studidw i wptyw tego otoczenia na programy studiéw i ich realizacje
podlegaty systematycznym ocenom, z udziatem studentéw (absolwentéw), a wyniki
tych ocen byty wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Zasady powotania, dziatania Spotecznej Rady Wydziatu Informatyki i Sztucznej
Inteligenciji Politechniki Czestochowskiej oraz zasady wspotpracy ze sSrodowiskiem

spoteczno-gospodarczym okresla procedura PWMIil-8.

Badania ankietowe interesariuszy zewnetrznych zatrudniajgcych absolwentéw
Wydziatu Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej okresla
procedura PWMIil-9.

. INTERESARIUSZE WEWNETRZNI. DZIEKANAT.
INTERNACJONALIZACJA

Dziatania na rzecz rozwoju interesariuszy wewnetrznych sg realizowane zgodnie z
procedurg PWIiSI-7.

Zasady internacjonalizacji na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji zostaty

okreslone w procedurze PWIiSI-10.

Ocena pracy dziekanatu zostata ujeta w ogodlnouczelnianej procedurze PU-2,
natomiast analiza wynikdw ankietyzacji dotyczgcej tej oceny zostata

przedstawiona w procedurze PWIiSI-1.

. OCENA CALEGO TOKU STUDIOW. LOSY
ABSOLWENTOW | RYNEK PRACY

Informacje na temat ekonomicznych loséw absolwentéw Wydziatu Informatyki i
Sztucznej Inteligencji oraz ich sytuacje zawodowg na rynku pracy pozyskuje sie z
ogolnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow

szkoét wyzszych.

Ocena catego toku studiow na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji jest

realizowana zgodnie z ogélnouczelniang procedurg PU-2.
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Analize wynikow ankietyzacji oceny catego toku studiow na Wydziale Informatyki i

Sztucznej Inteligencji przedstawiono w procedurze PWIiSI-1.
vi. ZASOBY

Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie, a takze publiczny dostep do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach przedstawiajg odpowiednio
procedury PWIiSI-11 i PWIiSI-12.

1. INFRASTRUKTURA. BIBLIOTEKA/CZYTELNIA

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych
podmiotéw, w ktorych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidiowg realizacje zajec€ i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w
tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
W SposOb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu

dziatalnosci naukowej (procedura PWIiSI-11).

Zasoby biblioteki gtownej i czytelni Politechniki Czestochowskiej sg na biezgco
aktualizowane i dostosowywane do potrzeb pracownikow, doktorantow,
uczestnikow szkoty doktorskiej i studentéw wszystkich kierunkéw studiow.
Biblioteka posiada udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami (procedura
PWIiSI-11).

2. PUBLICZNY DOSTEP DO INFORMACJI

Na Wydziale Informatyki i Sztucznej Inteligencji zapewniony jest publiczny dostep

do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup
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odbiorcow informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia
sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow
(procedura PWIiSI-12).

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informagji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w
ktorych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg

wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

vi. ROZWOJ KIERUNKOW STUDIOW. PRZEGLAD
FUNKCJONOWANIA SYSTEMU ZAPEWNIENIA
JAKOSCI KSZTALCENIA

Przeglad funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej okresla procedura
PWIiSI-13.

1. Raport. Wnioski i zalecenia

Whnioski i zalecenia WK ds. ZJK ujete sg w rocznym raporcie z przegladu
funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Dokumentacja i opracowania zestawien stanowigce czes$¢ raportu z przeglgdu
funkcjonowania WSZJK oraz jego zataczniki przesytane sg drogg elektroniczng (pliki
edytowalne), a ich podpisane wersje papierowe pocztg wewnetrzng, do
przewodniczgcego/zastepcy przewodniczgcego WK ds. ZJK.

Wersja papierowa raportu rocznego wraz z zatgcznikami z przegladu funkcjonowania
WSZJK oraz dokumentacja niezbedna do jego przygotowania przechowywane sg w
biurze dziekana WIiSI. Nadzo6r nad dokumentacjg i zapisami okreslajg procedury PU-
3 oraz PU-4 UKSZJK.

2. Audyt wewnetrzny
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Dziatania prowadzone obligatoryjnie przed akredytacjg kierunku.
3. Analiza SWOT

Analiza sporzgdzona obligatoryjnie przed akredytacjg kierunku.

vil. NADZOR NAD DOKUMENTACJA | ZAPISAMI
WSZJK

Nadzoér nad dokumentacjg i zapisami Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia przedstawia procedura PWIiSI-14.

IX. WYKAZ PROCEDUR WYDZIALOWEGO SYSTEMU
ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA

PWIiSI-1 Ocena procesu ksztatcenia. Weryfikacja i zatwierdzanie programow studiow.

Monitorowanie i weryfikacja efektéw uczenia sie
PWIiSI-2 Ksztatcenie e-learningowe
PWIiSI-3 Nadzér nad organizacjqg i zaliczaniem praktyk na WIiSI

PWIiSI-4 Realizacja zatozen WSZJK na studiach podyplomowych realizowanych na
WIiSI

PWIiSI-5 Proces dyplomowania

PWIiSI-6 Przeciwdziatanie plagiatom prac dyplomowych na studiach pierwszego i
drugiego stopnia na WIiSI

PWIiSI-7 Kwalifikacje/kompetencje i rozwoj kadry
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PWIiSI-8 Zasady powotania, dziatania Spotecznej Rady WIiS| oraz zasady wspétpracy

ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym

PWIiSI-9 Badania ankietowe interesariuszy zewnetrznych zatrudniajgcych

absolwentéw WIiSI

PWIiSI-10 Internacjonalizacja

PWIiSI-11 Infrastruktura i zasoby edukacyjne

PWIiSI-12 Upublicznianie informaciji

PWIiSI-13 Przeglad systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na WIiSI

PWIiSI-14 Nadzér nad dokumentacjg i zapisami



