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1. CEL PROCEDURY

Celem procedury jest okreslenie sposobu powofania, zasad dziatania Spotecznej
Rady Wydziatu Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej, a

takze zasad wspétpracy ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym.
2. ZAKRES PROCEDURY

Procedura dotyczy powotania, zasad dziatania Spotecznej Rady Wydziatu
Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki Czestochowskiej, a takze zasady

wspotpracy ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym.
3. TERMINOLOGIA

e WIISI - Wydziat Informatyki i Sztucznej Inteligencji Politechniki
Czestochowskiej

e Wydziat — jednostka organizacyjna Politechniki Czestochowskiej

e Katedra — wewnetrzna jednostka organizacyjna

e Dziekan — kierownik jednostki organizacyjnej

e Kierownik katedry/zastepca kierownika katedry — kierownik/zastepca
kierownika wewnetrznej jednostki organizacyjnej

e Spofeczna Rada WIiSI - organ opiniodawczy i doradczy, wspierajgcy dziatania
Wydziatu oraz jego wewnetrznych jednostek organizacyjnych

e Prodziekan ds. rozwoju - koordynator pracy Spotecznej Rady WIiSI

e Zespot ds. interesariuszy zewnetrznych — zespdot organizujgcy prace
Spotecznej Rady WIiSI oraz przygotowujacy spotkania i niezbedne materiaty

4. ODPOWIEDZIALNOSC

e Dziekan
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e Prodziekan ds. rozwoju

e Zespot ds. interesariuszy zewnetrznych

5. OPIS POSTEPOWANIA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

5.8.

5.9.

Spoteczna Rada WIiSI powotywana jest przez dziekana WIiSI na okres jego
kadenciji.

Uczestnictwo w Spotecznej Radzie WIiSI ma charakter dobrowolny.
Czionkowie Spotecznej Rady WIiSI sktadajg pisemng deklaracje wspotpracy.
Dziatania Spotecznej Rady WIiSI koordynuje Prodziekan ds. rozwoju, wraz
z wydziatowym zespotem ds. interesariuszy zewnetrznych.

Spoteczna Rada WIiS| dziata wedtug zasad zawartych w Statucie Spotecznej
Rady WIiSlI, ktory przyjmowany jest na jej pierwszym posiedzeniu.

Spoteczna Rada WIiSlI realizuje swoje zadania na posiedzeniach plenarnych.
Posiedzenia Spotecznej Rady WIiSI zwotywane sg co najmniej raz w roku
akademickim.

Dokumentacja Spotecznej Rady WIiSI wraz z protokotami posiedzen
przechowywana jest i archiwizowana, zgodnie z zasadami przechowywania
dokumentaciji (procedura PWIiSI-15).

Wzor statutu Spotecznej Rady WIiSI jest zamieszczony w zatgczniku
Z1/PWIiSI-9.

5.10.Interesariusze zewnetrzni mogg mie¢ wptyw na tworzenie lub wprowadzenie

zmian w programach studidéw, poprzez wypetnienie zatgcznika Z2/PWIiSI-1,

W wyznaczonym terminie.

5.11.Podczas posiedzenia interesariusze zewnetrzni wypetniajg ankiete, zgodnie

z zatgcznikiem Z1/PWIiSI-10.

5.12.W ankiecie interesariusze zewnetrzni mogg réwniez zaproponowac tematyke

pracy dyplomowej wypetniajgc zatgcznik Z2/PWIiSI-9, a takze przyznac
nagrody/wyrdznienia studentom za obroniong prace dyplomowsg. Prodziekan
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ds. rozwoju informuje w stosownym terminie wiasciwego Prodziekana ds.
dydaktycznych o intencjach interesariuszy zewnetrznych.

5.13.Prodziekan ds. rozwoju, we wspotpracy z wydziatowym zespotem ds.
interesariuszy zewnetrznych, przygotowuje raport, w tym wypetniony zatgcznik
Z3/PWIiSI-9 i opracowanie ankiet interesariuszy zewnetrznych. Raport zawiera
szczegotowy opis zakresu podjetych dziatan w ramach wspotpracy Wydziatu
ze Spoteczng Radg WIiSI oraz jej wptyw na rozwoj Wydziatu i uatrakcyjnienie
studiéw. Prodziekan ds.rozwoju przekazuje elektronicznie i w wersji
papierowej (poczta wewnetrzng) petng dokumentacje
przewodniczgcemu/zastepcy przewodniczgcego WK ds. ZJK, do dnia 30
czerwca.

5.14.Dokumentacja ta stanowi zatgcznik do raportu z przegladu funkcjonowania

Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

6. DOKUMENTY ZWIAZANE Z PROCEDURA

e Procedura PWIiSI-1 Ocena procesu ksztatcenia:
o Z2/PWIiSI-1 Formularz proponowanych zmian w programie studiow
e Procedura PWIiSI-10 - Badania ankietowe interesariuszy zewnetrznych
zatrudniajgcych absolwentow WIiSI:
o Z1/PWIiSI-10 Wz6r ankiety interesariuszy zewnetrznych

e Procedura PWIiSI-15 Nadzér nad dokumentacja i zapisami

7. ZALACZNIKI

e Zatgcznik Z1/PWIiSI-9 Statut Spotecznej Rady WIiSI

e Zatgcznik Z2/PWIiSI-9 Formularz proponowanych tematow prac dyplomowych
przez interesariuszy zewnetrznych

e Zatgcznik Z3/PWIiSI-9 Wykaz  wspotpracy WISl z  interesariuszami

zewnetrznymi



